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Der Stadtrat der Stadt Baden, gestitzt auf § 37 Abs. 2 lit. m des Gesetzes uUber die Einwoh-
nergemeinden (Gemeindegesetz) vom 19. Dezember 1978,

beschliesst:

1. Allgemein
1.1. Zweck

Diese Qualitatsrichtlinien basieren auf der Grundlage der Strategie Fruhkindliche Bildung,
Betreuung und Erziehung, welche vom Stadtrat am 2. August 2021 und vom Einwohnerrat
am 7. Dezember 2021 genehmigt wurde (KER 531.101).

Die Erfillung der Qualitatsrichtlinien sind Voraussetzung, um als Tragerschaft einer Spiel-
gruppe berechtigt zu sein, einen Vertrag mit der Stadt Baden, Abteilung Gesellschaft, Kom-
petenzbereich Frihe Kindheit und Familie, fir finanziell unterstitzte Spielgruppenplatze ab-
schliessen zu kdnnen.

1.2. Geltungsbereich

Die Qualitatsrichtlinien gelten fur alle Spielgruppeneinrichtungen:

- Zur Fruhférderung von Vorschulkindern (ab frihestens 2 Jahren bis zum Kindergarten-
eintritt) in der Stadt Baden,

- welche mindestens 38 Wochen geéffnet sind,

- indenen sich Kinder in der Regel wochentlich und wahrend mindestens 3 Stunden pro
Halbtag in einer konstanten Gruppe treffen,

- indenen mehr als 5, jedoch maximal 12 Kinder pro Halbtag aufgenommen werden

- und weniger als 20 Stunden pro Woche gedéffnet sind.

Die individuellen Bedurfnisse der Kinder und/oder die Alterszusammensetzung bestimmen
das Verhaltnis zwischen Fachperson und Anzahl der Kinder. Es wird bezuglich Alter, Ge-
schlecht, familiarem Hintergrund (bildungsnahes/-fernes Elternhaus, Herkunftsland) eine
ausgewogene Gruppenzusammensetzung angestrebt.

Tragerschaften, welche mehr als 12 Kinder aufnehmen und mehr als 20 Stunden pro Woche
anbieten, gelten nicht als Spielgruppen. Fir sie gelten analog die Qualitatsrichtlinien fur Kin-
dertagesstatten (KER 531.110). Eine Uberbelegung von 10% ist punktuell und mit schriftli-
cher Zustimmung des Kompetenzbereichs Frihe Kindheit und Familie méglich.

1.3. Rahmenbedingungen

Spielgruppen sind familienergéanzende Lern- und Bildungsorte. Zentrales Bildungsmittel ist
das freie Spiel. Das Kind steht im Mittelpunkt, aufmerksam begleitet von padagogischen
Fachpersonen, die ihm Raum und Sicherheit bieten fiir seine soziale, emotionale, kognitive,
korperliche und psychische Entwicklung.

Spielgruppen verstehen sich als Bildungsinstitution und ordnen sich in der Bildungskette ein.
Sie sind Teil des Netzes zur Frihkindlichen Bildung, Betreuung und Erziehung und setzen
sich ein fur Chancengerechtigkeit, Integration und Inklusion.
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Die Qualitatsrichtlinien dienen als Umsetzungshilfe. Sie orientieren sich an den Qualitats-
merkmalen des Schweizerischen Spielgruppen-Leiterinnen-Verbands (SSLV) und stitzen
sich auf den Orientierungsrahmen fir Frihkindliche Bildung, Betreuung und Erziehung in
der Schweiz.

2. Voraussetzungen fiur die Unterstiutzungsbeitrage

2.1. Qualitatskriterien

Folgende Kriterien sind zur ganzheitlichen Qualitdtswahrnehmung und -reflexion zu beach-
ten:

- Die Strukturqualitat legt die erforderlichen Rahmenbedingungen flr die Fihrung einer
Spielgruppe fest.

- Die Prozessqualitat wird durch die Richtlinien sowie durch die vereinbarten Zielsetzun-
gen definiert und ist durch das Personal der Spielgruppe gewabhrleistet. Das Personal ist
an der Erarbeitung der Standards zur Prozessqualitat massgeblich zu beteiligen.

- Die Ergebnisqualitat bezieht sich auf den Erreichungsgrad, der mit der erbrachten Leis-
tung anvisierten Ziele (z.B. Zufriedenheit der Erziehungsberechtigten/Kinder mit dem
Angebot). In der Definition der Ergebnisqualitat sollen die Bedurfnisse der Erziehungs-
berechtigen und Kinder eine zentrale Rolle spielen.

Die Erarbeitung von Standards zur Prozess- und Ergebnisqualitat liegt in der Verantwortung
der Tragerschaft der Spielgruppe.

2.2. Antrag fiir Unterstiitzungsbeitrage und Abschluss Kooperationsvertrag

Das Gesuch fir finanziell unterstiitzte Spielgruppenplatze der Stadt Baden ist mindestens
drei Monate vor der Eréffnung einer neuen Spielgruppe (neue Tragerschaft) oder Erweite-
rung einer bestehenden Spielgruppe mit weiteren Gruppen beim Kompetenzbereich Frihe
Kindheit und Familie unter Beilage der Grundlagenpapiere einzureichen. Werden die Vo-
raussetzungen erflllt, wird der entsprechende Kooperationsvertrag mit der Tragerschaft ab-
geschlossen.

2.3. Unterstiutzungsbeitrag

Der Unterstiutzungsbeitrag in der Héhe von CHF 3.60 pro Badener Kind und Spielgruppen-
stunde wird den Tragerschaften auf Quartalsende ausbezahlt. Hierfur ist die Belegungsliste
fristgerecht, jeweils auf den 15. jedes 3. Monats (des Schuljahrs), einzureichen.

2.4. |Institutioneller Rahmen
2.4.1. Versicherungen

Die Angestellten sind bei den ublichen Sozialversicherungen (AHV/IV/EO, ALV, UVG, Pen-
sionskasse) versichert. Es sind hinreichende Betriebshaftpflicht- und Hausrats- sowie gege-
benenfalls Gebaude- und Rechtschutzversicherungen abzuschliessen.
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2.4.2.Qualitatssicherung und -Entwicklung

Die Tragerschaften stellen den Spielgruppen zeitliche und finanzielle Ressourcen zur Quali-
tatssicherung bereit. Dem Personal wird ermdglicht, durch den Besuch von Fortbildungs-
veranstaltungen und -kursen, die Fachkompetenzen zu erweitern. Die Tragerschaft stellt je-
des Jahr ein Ausbildungsbudget zur Verfigung, das jahrliche Weiterbildungen ermdéglicht
(interne und externe Hospitationen, Fachinputs, Vernetzungsanlasse der Stadt Baden, ex-
terne Weiterbildungen etc.). Eine Liste mit den besuchten Weiterbildungsanlassen ist jahr-
lich den Unterlagen zur Kontrolle beizulegen.

2.5. Grundlagenpapiere
2.5.1.Padagogisches Konzept

Das padagogische Konzept als Grundlagenpapier enthalt die padagogische Grundhaltung
sowie Leitsatze zur padagogischen Ausrichtung. Es sollen ebenfalls Aussagen zur Ziel-
gruppe gemacht werden, zu den Forderzielen, wie deren Umsetzung und Uberpriifung.

Das padagogische Konzept wird fortlaufend weiterentwickelt und im Rahmen des Aus-
tauschgesprachs alle vier Jahre Uberprift. Im padagogischen Konzept werden weiter Aussa-
gen zu den folgenden Punkten gemacht:

- zur Férderung der kognitiven, sprachlichen und motorischen Fahigkeiten sowie der sozia-
len Kompetenz;

- zur Art und Weise der Begleitung und Forderung

- zur sozialen Integration und Chancengerechtigkeit

- zur Ermahrung

- zur Gestaltung des Spielgruppenhalbtags und

- zur Kommunikation mit den Erziehungsberechtigten
2.5.2.0rganisationreglement

Das Organisationsreglement als Grundlagenpapier definiert einerseits die interne Organisa-
tion und Ablaufe sowie andererseits das Verhaltnis zu den Erziehungsberechtigten.

Es halt die Zustandigkeiten zwischen der Tragerschaft und der Leitung der Spielgruppe so-
wie deren Aufgaben fest. Die Angaben zum Anforderungsprofil an das Personal, zur Perso-
nalfihrung und zur Weiterbildung sind enthalten.

Bezuglich des Vertrags mit den Erziehungsberechtigten enthalt das Organisationsreglement
unter anderem Angaben zum Aufnahmeverfahren und zur Kiindigung des Vertrags mit den
Erziehungsberechtigten, Probezeit, Offnungszeiten, Tarif fir die Erziehungsberechtigten,
Gemeindebeitrag und Rechnungsstellung, Ferienabwesenheit, Versicherungsfragen, Kiindi-
gungsfristen, Meldefristen fiir An- und Abmeldungen sowie fiir Anderungen des Spielgrup-
penangebots. Das Reglement ist zum integrierten Bestandteil des schriftlichen Vertrags zwi-
schen Tragerschaft und Erziehungsberechtigen zu erklaren.
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2.5.3.Vertrag mit Erziehungsberechtigten

Die Erziehungsberechtigten erklaren ihr Einverstéandnis gegenuber den Tragerschaften,
dass diese die flr die Geltendmachung des Unterstlitzungsbeitrags erforderlichen Perso-
nendaten an die Stadt Baden, Abteilung Gesellschaft, Kompetenzbereich Frihe Kindheit
und Familie, Ubermitteln dirfen (Name, Geburtsdatum, Wohnadresse). Diese Angaben sind
zwingend im Vertrag zwischen Erziehungsberechtigten und Tragerschaft festzuhalten.

2.6. Personal
2.6.1.Ausbildungsanforderungen / Personalschliissel

Fur Spielgruppen in Raumen gilt: Die/der Hauptleiter*in verflgt Gber eine padagogische
Ausbildung als Spielgruppenleiter*in mit Zertifikat, welche vom SSLV anerkannt ist oder als
Fachfrau/Fachmann Betreuung ausgebildet ist. Gleichwertige Ausbildungen werden im Ein-
zelfall auf ein begriindetes Gesuch durch den Kompetenzbereich Frihe Kindheit und Fami-
lie beurteilt.

Fur Waldspielgruppen gilt: Waldspielgruppenleiter*innen verfliigen Uber dieselben padagogi-
schen Ausbildungen wie Hauptleiterinnen flir Spielgruppen in Innenraumen. Gleichwertige
Ausbildungen werden im Einzelfall auf ein begriindetes Gesuch hin durch den Kompetenz-
bereich Fruhe Kindheit und Familie beurteilt. Zusatzlich verfugt in jedem Zweierteam mind.
eine*r der Leiter*innen Uber eine naturpddagogische Spezialisierungsausbildung, wie bspw.
in Waldpadagogik.

Die Gemeinde Baden empfiehlt, mit zwei erwachsenen Personen in einer Gruppe zu arbei-
ten. Ab 10 Kindern ist zwingend eine zweite erwachsene Person einzusetzen.

2.6.2. Anstellung und Personalentwicklung

Das Personal der Spielgruppe wird mit einem Arbeitsvertrag angestellt. Die Stellenbeschrei-
bungen, welche die Verantwortlichkeiten, Aufgaben und Kompetenzen regeln, liegen schrift-
lich vor oder werden in den Arbeitsvertrag aufgenommen.

2.6.3.Gehaélter

Die Gehalter sind markt- sowie branchenublich und orientieren sich an den Empfehlungen
des Schweizerischen Spielgruppen-Leiterinnen-Verbandes (SSLV).

2.7. Raumlichkeiten und Umgebung
2.7.1.Grosse
Die Spielgruppe bendtigt fur die Durchfiihrung eines Angebots eine Flache von mindestens

5m? pro Kind. Zuséatzlich sind die Gblichen Nebenrdume (Bad/WC, Stauraum, allenfalls K-
che usw.) bereitzustellen.

Seite 5 von 8



Waldspielgruppen finden an einem durch das Stadtforstamt zugewiesenen Platz statt. Der
Platz wird durch die Hauptleitung der Spielgruppen oder eine Fachperson regelmassig auf
seine Sicherheit hin Uberpruft. Samtliches Material der Waldspielgruppe wird taglich an- und
abtransportiert und befindet sich in ordnungsgemassem Zustand, um Verletzung der Kinder
ZuU vermeiden.

2.7.2.Ausstattung

Die Ausstattung ist den Bedurfnissen entsprechend angepasst, zweckdienlich und kindersi-
cher. Die Gestaltung berilicksichtigt die sensomotorischen, kognitiven und emotionalen Be-
durfnisse der Kinder aller Altersgruppen, insbesondere nach Bewegungs- und Ruhemdglich-
keiten. Fur eine gute Schalldammung und ausreichend Tageslicht ist gesorgt. Die Ausstat-
tung ist flexibel, sodass sie neuen Bedirfnissen angepasst werden kann.

Waldspielgruppen: Ein geschitzter Gruppenraum mit sanitaren Anlagen muss stets (bei ext-
remem oder gefahrlichem Wetter, Jagdtagen und Holzschlagarbeiten) verfligbar und beheiz-
bar sein. Die Nettospielflache kann angemessen (auf bis zu 2m? pro Kind) reduziert werden.

2.8. Sicherheit und Hygiene

Es mussen alle wichtigen Vorkehrungen fiir die Sicherheit der Kinder getroffen werden. Die
gesetzlichen Bau-, Brandschutz- und Hygienebestimmungen sind stets einzuhalten.

Sicherheits- und Notfallkonzept: Im Sicherheits- und Notfallkonzept sind alle Risiken so-
wie die nétigen und geeigneten Massnahmen dagegen aufgefiihrt (Vorgehen bei Unfall,
Krankheit, Brand usw.). Das Konzept regelt die Zustandigkeiten sowie Verantwortlichkeiten
und gibt Auskunft Gber Schulungen des Personals. Das Konzept wird im Rahmen des Aus-
tauschgesprachs alle vier Jahre auf seine Aktualitat hin Gberprift, reflektiert und bei ange-
zeigten Anderungen angepasst.

Der Nothelferkurs fur Kleinkinder (Waldspielgruppe: Outdoor-Nothelferkurs) wird von derm
Spielgruppenleitenden absolviert, im Abstand von 3 Jahren wiederholt und ist mit der Liste
der jahrlichen Weiterbildungen dem Kompetenzbereich Frihe Kindheit und Familie anzuzei-
gen.

Bau- und Brandschutz: Die Rdumlichkeiten missen vor der Eréffnung von der Bau- und
Feuerpolizei abgenommen werden. Bei einer Umnutzung stellt die Tragerschaft sicher, dass
der Betrieb zonenkonform ist und die nétige Bau- oder Umnutzungsbewilligung der ortlichen
Behdrde vorliegen.

Hygiene: Schriftlich vorliegende Hygienegrundsatze werden angewendet (bspw. Wickeln,
Handewaschen usw.). Die Spielgruppe muss beim Amt fir Verbraucherschutz gemeldet
werden (Lebensmittelinspektorat), wenn Mahlzeiten in Innenrdumen zubereitet und abgege-
ben werden (gelegentliches Backen mit den Kindern erfordert keine Anmeldung beim AVS).

Waldspielgruppen: Der besonderen Situation im Wald ist Rechnung zu tragen. Insbeson-
dere mussen folgende Voraussetzungen erfullt sein:

- Das Sicherheits- und Notfallkonzept muss auf die besondere Situation im Wald ange-
passt sein.
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- Ein Konzept zur Hygiene gibt Auskunft Uber die Lagerung von Lebensmitteln und wie der
Schutz der korperlichen und sexuellen Integritat der Kinder gewahrleistet wird (z.B. bei
Toilettengangen usw.).

- Eine Zustimmung des Waldeigentiimers muss in schriftlicher Form vorliegen. Die Nut-
zung des entsprechenden Grundstlcks erfolgt gemass den Grundlagen der Waldgesetz-
gebung.

2.9. Privention hinsichtlich Gewalt und sexueller Ubergriffe

Es besteht ein Reglement, das Auskunft tGber die fachlichen Standards zur Pravention von
sexuellen Ubergriffen und physischer sowie psychischer Gewalt und den Umgang mit
Verstdssen gibt. Dieses wird von allen Mitarbeitenden gelesen und zur Bestatigung unter-
schrieben.

Die Leitung oder Tragerschaft der Einrichtung stellt dem Kompetenzbereich Frihe Kindheit
und Familie jahrlich ein Verzeichnis mit den Personalien der Leiterin oder des Leiters sowie
der Mitarbeitenden zu. Die Behdrde Uberprift jahrlich den Leumund. Neue Mitarbeitende
mussen friihzeitig vor der Anstellung gemeldet werden.

2.10. Mitwirkungs- und Meldepflicht
2.10.1. Mitwirkungspflicht

Im Rahmen ihrer Mitwirkungspflicht haben die Tragerschaften folgende Dokumente einzu-
reichen:

Einmalig bei der Er6ffnung einer Spielgruppe:

- Antrag Unterstitzungsbeitrage

- Padagogisches Konzept

- Organisationsreglement

- Ausbildungsbestatigung Hauptleiter*in

- Stellenbeschreibungen (Geschaftsleitung und Mitarbeitende)

- Grundrissplan der Spielgruppenraumlichkeiten

- Sicherheits- und Notfallkonzept

- Hygienekonzept

- Reglement zur Pravention hinsichtlich Gewalt und sexueller Ubergriffe
- Nachweis Versicherungen

- Nachweis kantonale Brandschutzbewilligung
Jahrlich oder in einem bestimmten Rhythmus:

- Jahresrechnung und Revisionsbericht (einfache Revision; spatestens 3 Monate nach
Jahresabschluss)

- Jahresbericht

Seite 7 von 8



- Liste mit besuchten Weiterbildungen

- Belegungsliste der besuchten Spielgruppenstunden pro Badener Kind (vierteljahrlich auf
den 15. jedes 3. Monats (des Schuljahrs))

- Prognose Mitte Juni mit den zu erwartenden Kindern flr das neue Schuljahr

2.10.2. Meldepflicht

Die Tragerschaften haben folgende Meldepflichten zu erflllen:

- wesentliche Veranderungen der Raumlichkeiten/Umgebung (Umzug, Anmietung von
Raumlichkeiten etc.),

- Anderungen betreffend Anzahl Platze,

- Wechsel der Leitung der Spielgruppe,

- Anpassung der Offnungszeiten,

- Wechsel der Tragerschaft/Tragerschaftsform,

- wesentliche konzeptionelle Anderungen,

- einmal jahrlich die Personalien der Mitarbeitenden der Spielgruppen fir die Einholung
des Behordenauszugs 2 sowie bei Neuanstellungen.

2.11. Austauschgesprach zur Qualitat

Alle 2 Jahre findet mit den Tragerschaften der Spielgruppen, welche im Besitz eines Koope-
rationsvertrags mit der Stadt Baden sind, eine Standortbestimmung statt. Die Tragerschaft
stellt vor dem Austauschgesprach die notwendigen Unterlagen zur Uberpriifung der Quali-
tatsrichtlinien zur Verfigung und steht in regelmassigem Kontakt mit dem Kompetenzbe-
reich Friihe Kindheit und Familie. Die jahrlichen Reportinggesprache werden weiterhin ge-
fuhrt.

2.12. Datenschutz

Die Spielgruppe hat die einschlagigen Datenschutzbestimmungen einzuhalten. Insbeson-
dere sind keine fir den Betrieb nicht notwendigen Personendaten zu erfassen.

3. Inkraftsetzung
Die vorliegenden Qualitatsrichtlinien fir Spielgruppen zur «Férderung von Vorschulkindern»

treten am 1. August 2027 in Kraft und ersetzen die Qualitatsstandards flr Spielgruppen vom
29.0ktober 2009.
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