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Laufbahn und Entwicklung
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Einfiihrung

Wahrend lhrer Einflihrung werden Sie von lhren Kolleg*innen sowie Vorgesetzten und auch online
schrittweise in die Verwaltung der Stadt Baden und Ihr Tatigkeitsfeld eingeflihrt. Am Einflhrungstag
fur neue Mitarbeitende lernen Sie die Organisation und Baden besser kennen.

Externe Weiterbildungen

Wir unterstiitzen Sie beim Erreichen von beruflichen Zielen und bei der Entfaltung lhres vollen
Potenzials. Im Dialog mit Ihrer vorgesetzten Person planen Sie gemeinsam lhre ersten
Entwicklungsschritte. Fir Weiterbildungen wie beispielsweise CAS ibernehmen wir Kurskosten und
Arbeitszeit, sofern diese fir die Verwaltung von langerfristigem Interesse sind.

Interne Weiterbildungen

Mehrmals im Jahr bieten wir Lunch-Events mit Impusireferaten zu verschiedenen Themen an. Je
nach Arbeitsbereich gibt es verschiedene Schulungen zu Applikationen und Arbeitsablaufen. Ein
Schulungsangebot im Projektmanagement erganzt unser Programm.

Personliche Entwicklung

Langjahrige Mitarbeitende kdnnen sich wahrend eines Sabbaticals beruflich und persoénlich
weiterentwickeln. Sind alle Voraussetzungen erflllt, beteiligt sich die Stadt Baden grosszigig.

Entwicklung von Fuhrungskraften

Fir angehende und bestehende Fiihrungskrafte bieten wir eine interne Einfihrungsveranstaltung
fur Fihrungskrafte an. Um Sie in der Entwicklung als Fiihrungskraft zu unterstitzen und férdern,
bedienen wir uns am externen Angebot von Flhrungscoachings oder -seminaren.

Weitere Vorteile der Stadt Baden als Arbeitgeberin
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Anstellungsbedingungen

Kommen Sie gerne zur Arbeit — in einer modernen Stadtverwaltung mit echter Wertschatzung und
starken Bedingungen.

Benefits und Vorteile

Als Arbeitgeberin schaffen wir ein Arbeitsumfeld, das mehr bietet als nur einen Arbeitsplatz.




Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Es ist uns wichtig, dass unsere Mitarbeitenden Beruf und Freizeit im Einklang halten kénnen.
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